Osnovna 3kola Pujanki
Tijardoviceva 30

21000 Split

KLASA: 100-02/22-01/2
URBROJ: 2181-1-268-22-3
Split, 11.svibnja 2022.

Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (Narodne novine broj:
87/08., 86/09., 92/10., 105/10.-ispr, 90/11.,5/12,, 16/12., 86/12., 94/13,, 136/14.-RUSRH, 152/14., 2147
68/18.,98/19. i64/20), élanka 13. Pravilnika o radu Osnovne £kole Pujanki, ¢lanka 8.1 9. Pravilnika o postupku
zapoéljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za zapogljavanje u Osnovnoj skoli Pujanki, te Pravilnika o
izmjenama i dopunama Pravilnika o postupku zaposljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata (u daljnjem
tekstu: Pravilnik), Osnovna kola Pujanki, objavljuje:

NATJECAJ

za zasnivanje radnog odnosa

- Voditelj ratunovodstva — 1 izvrsitelj na neodredeno puno radno vrijeme (40 sati tjedno)
Na natjecaj se mogu javiti muske i Zenske osobe u skladu sa Zakonom o ravnopravnosti spolova (Narodne
novine, broj: 82/08.169/17.)
Izrazi koji se u ovom natje¢aju navode u muskom rodu su neutralni i odnose se jednako na muske i Zenske
osobe.

Uz opce uvjete za zasnivanje radnog odnosa sukladno opc¢im propisima o radu, osoba koja zasniva radni odnos
u kolskoj ustanovi mora ispunjavati i posebne uvjete iz ¢lanka 9. Pravilnika o radu Osnovne Skole Pujanki
KLASA: 003-05/19-01/01, URBROJ: 2181-56-19-10, i to:

Uvjeti za voditelja ratunovodstva su zavréen diplomski sveudili$ni studij ekonomije odnosno preddiplomski
ili struéni studij ekonomije - racunovodstveni ili financijski smjer za sve navedene struke odnosno visa ili
visoka struéna sprema ekonomske struke - raunovodstvenog ili financijskog smjera ste¢ena prema ranijim
propisima .

Radni odnos u §koli ne moze zasnovati osoba za koju postoje za preke iz ¢lanka 106. Zakona.

U vlastoruéno potpisanoj prijavi na natjetaj potrebno je navesti:

- osobne podatke: ime i prezime, adresu stanovanja, broj telefona/mobitela, e-mail adresu,

- naziv radnog mjesta na koje se kandidat prijavljuje.

Na e-mail adresu koju kandidat navede u vlastoruéno potpisanoj prijavi na natjecaj bit ce dostavljena
obavijest o datumu, vremenu i mjestu, te nadinu procjene odnosno testiranja.

Uz vlastoruéno potpisanu prijavu na natjecaj potrebno je priloZiti:
- Zivotopis
- diplomu odnosno dokaz o odgovarajuéem stupnju obrazovanja
- dokaz o drZavljanstvu



- uvjerenje nadleznog suda da podnositelj prijave nije pod istragom i da se protiv podnositelja prijave
ne vodi kazneni postupak glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona s
naznakom roka izdavanja ne starije od mjesec dana na dan raspisivanja natjecaja

- elektroni¢ki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje

Navedene isprave odnosno prilozi dostavljaju se u neovjerenoj preslici.

Prije sklapanja ugovora o radu odabrani kandidat duZan je sve navedene priloge odnosno isprave dostaviti u
izvorniku ili u preslici ovjerenoj od strane javnog biljeznika sukladno Zakonu o javnom biljeznidtvu (Narodne
novine, broj 78/93., 29/94., 162/98., 16/07., 75/09., 120/16.).

Kandidat koji je stekao obrazovnu kvalifikaciju izvan Republike Hrvatske, duzan je u prijavi dostavitiispravu(e)
kojom se dokazuje priznavanje potpune istovrijednosti u skladu sa Zakonom o priznavanju inozemnih
obrazovnih kvalifikacija (NN br. 158/03, 198/03, 198/03, 138/06, 45/11).

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju na temelju ¢lanka 102. stavaka 1.-3. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i &lanovima njihovih obitelji (Narodne novine, broj: 121/17.,
98/19. i 84/21), ¢tlanka 48.f Zakona o zaétiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine, broj: 33/92.,
57/92.,77/92., 27/93., 58/93., 02/94., 76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 103/03., 148/13. i 98/19.) ili ¢lanka
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine, broj: 157/13.,
152/14., 39/18. i 32/20) duZan je u prijavi na javni natjecaj pozvati se na to pravo i uz prijavu na natjecaj
pored navedenih isprava odnosno priloga priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu te
ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju na temelju ¢lanka 102. stavaka 1.-3. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i clanovima njihovih obitelji duzan je uz prijavu na natjedaj pored
navedenih isprava odnosno priloga priloZitii sve potrebne dokaze iz &lanka 103. stavka 1. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i &anovima njihovih obitelji koji su dostupni na poveznici na internetsku
stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja:

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju na temelju ¢lanka 48. stavaka 1.-3. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj: 84/21) duZan je uz prijavu na natjedaj pored
navedenih isprava odnosno priloga priloZiti i sve potrebne dokaze iz €lanka 49. stavka 1. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj: 84/21) koji su dostupni na poveznici:

Sve kandidate koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno ispravama i koji ispunjavaju
uvjete natjetaja Povjerenstvo ¢e pozvati na procjenu odnosno testiranje najmanje pet dana prije dana odredenog za
procjenu odnosno testiranje. U pozivu ¢e biti naveden nacin i podru¢je procjene odnosno testiranja. Poziv Ce se
dostaviti putem elektronicke poste na e- mail kandidata i bit ¢e objavljen na javno dostupnim mreznim stranicama
Skole.



POVEZNICA: http:Hos-pujanki—st.SkOle.hr!ZAPOSLJA\/ANJ E/POZIV_RAN G_LISTA_POZIV

Kandidati koji su pravodobno podnijeli potpunu prijavu te ispunjavaju uvjete natje¢aja obvezni su pristupiti procjeni,
odnosno testiranju prema odredbama Pravilnika o postupku zapoéljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za
zapoéljavanje, Pravilnika o izmjenama i dopunama pravilnika o postupku zaposljavanja te procjeni i vrednovanju
kandidata za zaposljavanje

POVEZNICA:
Kandidat koji nije pristupio procjeni odnosno testiranju ne smatra se kandidatom.

Kandidati prijavom na natjecaj daju privolu za obradu i objavu osobnih podataka navedenih u svim dostavljenim
prilozima odnosno ispravama za potrebe javnog natjecaja.

Rok za podnosenije prijava je 8 dana od dana objavljivanja na mreinim stranicama i oglasnoj ploCi Hrvatskog zavoda
za zaposljavanje i internet stranicama i oglasnoj plo€i Skole.

Prijave s nepotpunom i neodgovarajucom dokumentacijom kao i nepravovremeno dostavljene prijave nece se
razmatrati.

Prijave s potrebnom dokumentacijom dostaviti na adresu:
Osnovna &kola , Pujanki TUARDOVICEVA 30 Split

s OBVEZNOM naznakom “za natjetaj”, - navesti naziv radnog mjesta (voditel raéunovodstva neodredeno vrijeme-
puno radno vrijeme) na koje kandidat podnosi prijavu.

Sve kandidate izvijestit ¢e se 0 rezultatima natjecaja na isti nadin u roku od petnaest dana od dana sklapanja ugovora
o radu s izabranim kandidatom, osim ako posebnim propisom nije drugacije odredeno.
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