
Osnovna Skola Puianki

Tijardovi6eva 30

21000 SPlit

KLASA: ]:L}-OZ I 23 -oL I 07

U RBROJ : 2LBL-L-268-23-OL

Split, g.listoPada 2023' godine

Na temelju 6lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (Narodne novine

broj:87108.,861Os.,s21LO.,105/10--isp;'"rfili.,i'tii'v,otti""86l!2''s41L3"136/14'-RUSRH',
L521L4.,71L7., 68l,-.,g8lLg' 64120;rrliZil"pravitnitcom o odgo'artiuiojvrsti obrazovanja

uditelja i strudnih suradnika , ornornol ir"ri (ruarodne 
''to'inu'it"n*'1]:^t-rtt'"nika 

o radu

osnovne Skore pujanki, dranka g. i g. pravirnika o postupku zapo.rjavanja te procjeni ivrednovanju

kandidata za zapoSljavanje u osnovnoi'.r.oii puianri' te Pravilnika o izmienama i dopunama

pravirnika o postupku zapoSrjavani. ," pr".reni i vrednovanju kandidata (u darjniem tekstu:

Pravilnik), osnovna Skola Pujanki' objavljuie:

N ATJT EN'I

za radno mjesto

1. Uditelj/ica razredne nastave- 1 izvrsitelj/ica' rad na.odredeno puno radno vrijeme (40 sati

tjedno). Mjesto ilt' ' titoirl' Srtort' t pttma potrebi i izvan sjediSta Skote'

Uz opie uvjete za zasnivanje radnog odnosa, sukladno opiim propisima o radu kandidati

morajuispunitiiposebneuvjetepropisanedlankoml05.Zakonaoodgojuiobrazovanjuu
osnovnojisrednjojSkoli (NN br.87108.,86/09., g2lLo.,1o5/10., golLl.,5lt2,,L6lt2,,86lL2,'

t261t2., g4lL3., L52lL4' i 07 lL7 ', 
681L8" g8lL9 i 64120)'

PosebniuvjetizazasnivanjeradnogodnosauSkolskojustanovizaosobekojesudjelujuu
odgojno obrazovnom radu s udenicima jesu: poznavanje hrvatskog iezika i ratinidnog pisma u

mjeri koja omoguiava izvodenje odgojno obrazovnog-obrazovnog rada'

odgovarajudavrstairazinaobrazovanjauskladusdlankoml05.Zakonomoodgojui
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (NN br. 87lo8.,86109', gzlto" Lo'lLo" goltL'' 51L2''

t61L2,,861L2., L26lL2"g4lL3" L52l1,4:'',i 07lt1 ', 
68lL8"g8ltg ',64120 

i L5Ll22l i dlankom 4'

pravirnika o odgovarajuioj vrsti obrazovanja uditerja i stru.nih suradnika u osnovnoj Skoli (NN

61L9,7512O\.

Radni odnos ne moZe zasnovati osoba za koju postoje zapreke iz tlanka 106' zakona o odgoju i

obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli'



NanatjeiajSemoguprijavitiosobeobaspolasukladnoZakonuoravnopravnostispolova(NN
br. 82108. i 691L7'\'

Priiava mora sadriavati:

- osobno ime

- adresu stanovanja,

:::]fi.*:r"jJ::[J"ifi[, dostavrjena obavijest o datumu i vremenu procjene odnosno

testiranja

- naziv radnog mjesta na koje se prijavljuiu

UzvlastoruEnopotpisanuprijavunanatieEaikandidatisuduinipriloiiti:
- iivotoPis,

- diploma, odnosno dokaz o odgovarajuiem stupnju obrazovanja'

- dokaz o drZavljanstvu'

-uvjerenjenadleZnogsudadapodnositeljprijavenijepodistragomidaseprotivpodnositelja
prijave ne vodi k"rn"ni postupak glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz dlanka 106'

Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoi i sreanioj Bko*, ne starije od mjesec dana od dana

rasPisivanja natjedaja'

.potvrdailielektronidkizapisHrvatskogzavodazamirovinskoosiguranjeopodatcima

evidentiranim u bazi podataka HZMO-a o radnom staiu'

Navedeneispraveodnosnoprilozidostavljajuseuneovjerenojpreslici.
prije skrapanja ugovora o radu. oa.u*nir,.niiau, duzan r. ,r" navedene priroge odnosno isprave

dostaviti u izvoriiku ili u preslici *i"'"nol od strane iiYl;u 
bilieZnika sukladno Zakonu o javnom

biljezniStvu tu.r"a"" novine, br"i ;;;;;: ,-iiro,..,toztgsl, L6lO7 "7slos" 
L2olt6'\

Kandidat koji je stekao obrazovnu kva*fikaciju izvan Repub*ke Hrvatske, duian je u prijavi

dostaviti ispravu(e) kojom se dokazuie priznavinj"potpunl istovrijednosti u skradu sa Zakonom

o priznavani",**r*h obrarornit,'t iitit..ija (urrr ur. iiglog; rgg/og, LgSloz'138/06' 45lttl'

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapoiljavanju na temelju !.lanta 
102' stavaka 1'-3'

Zakona o hrvatskim braniterjim. i, ,orovinskog ,..r.'idl.novimi njihovih obitelii (Narodne

novine, broj: t2lrr7., g,rLg. i gqt'iti,-arn*. osr- z^.r.on, o zaStiti vojnih i civirnih inva'da rata

(Narodne novine, broj: 33/e2 " ?',i;;''7i tg''' 271%'';;i'''-o'''l'o'irclgq" 1o8/ss'' to8le6''

gzloL.,1g37oa., L4An3.1 9g7r9J'iti 6lanka 9'. iJon'' o profesionalnoj rehabilitaciji i

zapo.ljavanju osoba s invaliditetorn'(N.roon" no'in"] il; t57'lL3'' L52lt4'' 3glt8'i 32l2'l



duian je u prijavi na javni natjeiaj pozvati se na to pravo i uz prijavu na natjedaj pored navedenih

isprava odnosno priloga priloZiti ,u, propl.nu dokumentaciju prema posebnom zakonu te ima

prednostuodnosunaostalekandidatesamopodjednakimuvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapoiljavaniu na t"'""]il:liln:*1"';'tl1l1ll l'i;
):lj|:':;l;:;il; il",i",rn^,r',. i'o*ournrr.og rata i dranovima njrhovih obitelji duzan je uz

?r-vlrr : -.,^ ^^+rahno AaVale iZ

;? ffi ; l, T: d.U;l' J ;;il ffi 
^,'; 

;;' lg il : t'liui i il :i:': : :y: l?:'"'iJ: i :1ffi I ;
il.l;;J,lt1:ilff1 j,. ,rnonu o hrvatskim braniterjima iz Domovinskog rata i danovima njihovih

^ L-.,^+alzih hranitolia'

:;ffi i:;iLli"ir'r.i na poveznici na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja:
t ^ ^ ^ i - ot 1 i A nb t z so/^) Oza o/"2 Oostva f i

https:

KandidatkojisepozivanapravoprednostiprizapoSljavanjunatemeljudlanka48.stavakal.-3.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broi:8412t) duian je uz

prijavunanatjedajporednavedenihispravaodnosnoprilogapriloiitiisvepotrebnedokazeiz
dlanka 49. stavka 1. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj:

sve kandidate koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno

ispravama i koji ispunjavaju uvjete natjedaja Povjerenstvo ie pozvati na procjenu odnosno

testiranje najmanje pet dana prije dana odretlenog za procjenu odnosno testiranje' U pozivu ie

biti naveden nadin i podruEje procjene odnosno testiranja' Poziv ie se dostaviti putem

elektroniEke poste na e- mail kandidata i bit ie objavljen na javno dostupnim mreinim

stranicama Skole.

Kandidati koji su pravodobno podnijeli potpunu prijavu te ispunjavaju uvjete natjetaja obvezni

su pristupiti procjeni, odnosno testiranju prema odredbama Pravilnika o postupku zaposljavanja

te procjeni i vrednovanju kandidata za zapoSljavanje, Pravilnika o izmjenama i dopunama

Pravilnika o postupku zapolljavanja te procjeni ivrednovanju kandidata za zapo5ljavanje

POVEZNICA:

Kandidat koji nije pristupio procjeni odnosno testiranju ne smatra se kandidatom'

Kandidati prijavom na natjedaj daju privolu za obradu i objavu osobnih podataka navedenih u

svim dostavljenim prilozima odnosno ispravama za potrebe javnog natjedaja'

84l2tl koji su dostupni na poveznici:



Rok za podnosenje prijava je 8 dana od dana objavljivanja na mreinim stranicama i oglasnoj

ploti Hrvatskog zavoda za zapoiljavanje i internet stranicama i oglasnoj plodi Skole'

prijave s nepotpunom i neodgovarajuiom dokumentacijom kao i nepravovremeno dostavljene

prijave neie se razmatrati'

Prijave s potrebnom dokumentacijom dostaviti na adresu:

Osnovna Skola Pujanki, TIJARDOVICEVA 30 Split

s oBVEZNoM naznako m,,zanatjetaj", - navesti naziv radnog mjesta fuditeli rszredne

vriiemel na koje kandidat podnosi prijavu'

Sve kandidate izvijestit ie se o rezultatima natjetaja na isti naiin u roku od petnaest dana od

dana sklapanja ugovora o radu s izabranim kandidatom, osim ako posebnim propisom nije

drugadije odretleno.

o5 pu.lRrurt

IMIR GLAVINOVIC


