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Split, 9. listoPada 2023' godine

Na temerju dranka i.07. Zakona o odgoju iobrazovanju u osnovnoj isrednjoj s!:li-$* 87lo8'86109'

szlto,1os/10, golri,ulrz,L6ltz,s6lrr,'iliii,'ir)iro,'u',tii'i t" 'ini'8's,lts'64120iLsLlz,\'

6ranka 13. pravirnika o radu ornoun"-1iof pui.nr.i, itant<a-g. i g' pr"ilnika o postupku

zapoSljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata ,. ,.po5ll.vanje u os.novnoj Skoli Pujanki,

te pravilnika o izmjenama i dopunama pravilnika o oo**ru zapoiljavania te procjeni i

vrednovanjukandidata(udaljnj.,t"r.,t,:Pravilnik),iPravilnik."tP:Iguradatajnikate
administrativno-tehni.kim i pomo6r,, *ri"",r. r.".,, se obavtjaju u osnovnoj Skoli (NN 4olL4)'

Ornorn. Skola Pujanki' Split raspisuje

NATJrea:
za radno mjesto

Spremai/ica-lizvrSitelj/icananeodredenopunoradnovrijeme,40satitjedno
Mjesto "i" 

u 
'lJiStu 

posiodavca' a po potrebiiizvan njega'

uvjeti:Pored op6ih uvjeta za zasnivanje radnog odnosa sukladno op6im propisima o radu' kandidat

mora imatizavr.enu *norn, Skolu sukladno ianku 10' Pravilnika o radu osnovne Skole Pujanki'

SPtit.

Radni odnos u Skori ne moze zasnovati osoba za koju postoje zapreke iz Eranka 106. Zakona o odgoju i

obrazovaniu u osnovnojisrednjoj 5k"lii'nil;.-trlo i,99t2'''itlo' Los/10' soltL'sltz't6lL2'

s6 I t2, L26 I L2, gii ii,- isz t M' 7 i tt' 68 | L8' s8 / Le i 64 I 20)'

Priiava na notiedoi moro sodriavati:

osobno ime i Prezime

' odreso stonovonia
r!-xili';:::::,::;:,:: !:';,f';:'l'ury"o oboviiest o dotumu i vremenu prociene odnosno

testironja
- noziv rodnog mjesta no kojise prijavljuje

uz vtostoruin;;:;w;;;;; prijavi kandidat je duion pritoiitiz

iiil|r'f ;ds ov o rai uCe m stupni u ob rozovoni o,/svie dodibo osn ov ne ikote/

- dokaz o drZovlianstvu
.uvjerenjenodleinogsudo.dosenevodikoznenipostupakzaneko.odk'oznenihdjetoiztlanko

706. st. 7. i 2. Zokono o odgoju i obrazovoniu u orrojnol i srednioi Skoli' ne storiie od miesec

i;:;::,irff:,';;i;';:il:ri'iif"illu" zqvodo zo mirovinsko osisuronie o radnom staiu'



Navedeneispraveodnosnoprilozidostavljajuseuneovjerenojpreslici.
prije sklapanl. ugouorii rru, oa.ur.ni'trndidat duian je sve navedene priloge odnosno

isprave dostavitiu izvorniku iri u pres*ciovjerenojod stranejavnog birjeznika zukladno Zakonu

o javnom bilie,niitvu (Narodne norin.,"Uio ;1s1sl''zglgq""1szl:ga'''tOlOl ''75log''tzolt6'l

Kandidatikoji se pozivaju na pravo.prednosti prizaposljavaniu prema posebnom zakonu' duzni su u

prijavi pozvatir. nu,oir.ro i prloiiti ,u" potr.une dokaze uostvari"nju te prednost' a prednost u

odnosu na ostale rcanoioate osivarit e" ,.,io o"o iednakim uvjetima ukoliko ispunjavaju uvjete

natjedaja'

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposrjavanju na temelju ilanka 102' stavaka 1'-

3. Zakona o hrvatskim braniterjima iz Domovinskog rata i dranovima njihovih obitelji duzan je

uzprijavun,n.tj"i.jpo,"onavedenihispravaodnosnoprilogapriloZitiisvepotrebnedokaze
iz dranka 103. stavka 1. Zakona o hrvaiskim braniterjima ii oomovinskog rata i dlanovima

njihovih obiterji koji su dostupni na poveznici na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih

branitelja:

zapoiljavanje

liava
elju 6lanka 48' stavaka 1'-

. -r-^- -^+^ rrrrarnrtna nnvine broi:8412L) duZan je

f f;i:xt#ffi Lff Hl'.i,ffi : i |il" ; ;;,,skog rata ( N a ro d n e n ovi n e br oi: 84 t 21) d u z a n j e

r.-^-^a ^'ilaaa nriln)iti i sve ootrebne dokaze

i;i1[?llill,lx$;H::ilT:q:ffi ryi:::t:Lr:"f,Tl1,"-':1iilffi :',::::i:1fi :
f I:lil';: ll'fi:'i :::;: #:H ilil :;;,i,.',i''n.-,, oo i o'i n sto g rata (N a ro d n e n ovi n e

broi:8412L) koji su dostupni na poveznici:

sve kandidate koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno

ispravama i koii ispuniaraiu uviete tr,i"f it po'j"t"ntt'o 6e pozvati na procjenu odnosno

testiranje najmanje pet dana prije dana odredenog za procjenu odnosno testiranje' U pozivu

ie biti naveden na6in i podrudje procjene odnosno testiranja. poziv 6e se dostaviti putem

elektroniEke poste na e- mait kandidata i bit 6e objavljen na javno dostupnim mreznim

stranicama Skole.

Kandidati koji su pravodobno podnijeli potpunu prijavu te ispuniavaju uvjete natjedaja

obvezni su pristupiti procjeni, odnosno testiranju premlodiedbama Pravilnika o postupku

zapoiljavaniateprocieniivrednovanjukand'9t:i1T:.1:'ljavanie'Pravilnikaoizmjenamai
dopunamaPravilnikaopostupkuzapoSljavanjateprocjeniivrednovanjukandidataza

i:Jrti:it-:r estiranju ne smatra se kandidatom'
,.,,, ^"nhnih nodataka t

ffi :i::l,Tj;:ffJ I'J:H"HHJ, n,",, za obrad u i objavu osob nih pod ata ka n aveden ih

- -- -^+ralaa iarrnao natieEaia.
x}?f ::fl l,,i[;il';;l ";#' "d;;; 

; il,."a m a z a potrebe j avn o g n atj edai a'

Rok za podnoSenje prijava ie 8 dana od dana objavljivanja na mreznim stranicama i oglasnoj

plo6i Hrvatrt og rrroJf ,. ,.postjavanje i internet stranicama i oglasnoj plo6i Skole'



Prijavesnepotpunomineodgovarajuiomdokumentacijomkaoinepravovremeno
dostavljene prijave ne6e se razmatrati'

Prijave s potrebnom dokumentacijom dostaviti na adresu:

Osnovna'5kola Pujanki, TIJARDoVICEVA 30 Sptit

soBVEZNoMnaznakom,,zanatjedaj,,,-navestinazivradnogmjestakpremat/ica.
,"odr"drno puno 

'oino 
vriiemel na k3le kandidat podnosi prijavu'

sve kandidate izvijffeFo rezultatima natiedaia na isti na6in u roku od petnaest dana od

dana sklapanla ugovora o radu s izabranim kandidatom' osim ako posebnim propisom nije

druga6ije odredeno'
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